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Αριθ. 34/289 (1) 


Τροποποίηση διατάξεων του Κανονισμού «Νοσοκομειακής Περιθάλ- 
ψεως Ησφαλισμένων του ΟΓΑ.». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ. 

ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 19 του Ν. 4169/1961 «περί 
Γεωργικών Κοινωνικών Ασφαλίσεων», καθώς και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 7 του ίδιου Νόμου, όπως τελικά τροποποιήθηκε με το άρθρο 13 
του Ν. 1140/1981 «περί τροποποιήσεως και συμπληρώσεως του Ν. 
4169/1961 «περί Γεωργικών Κοινωνικών Ασφαλίσεων» και άλλων τι- 
νών διατάξεων». 

2. Τις διατάξεις του Β. Δ/τος 984/1966, όπως τροποποιήθηκε με 
το άρθρο 12 του Ν. Δ/τος 1390/1973 και το Π.Δ. 216/1974. 

3. Τις διατάξεις της αριθ. 904/30.11.1988 κοινής απόφασης του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων «Γενικές και ειδικές αρμοδιότητες στους Υφυπουργούς 
Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 863/τ. Β'/88). 

4. Την 70/9.3.1989 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ΟΓΑ, αποφασίζουμε: 

Στον Κανονισμό «Νοσοκομειακής Περιθάλψεως Ησφαλισμένων του 
ΟΓΑ» γίνονται οι παρακάτω τροποποιήσεις. 

1. Οι διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 21 αντικαθίστανται ως εξής: 


7. Οι ασφαλισμένοι του ΟΓΑ, οι οποίοι πληρούν τις προϋποθέσεις 
νοσηλείας τους στην αλλοδαπή, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου αυ¬ 
τού, δύνανται να επιλέγουν τη χώρα και το θεραπευτήριο, στο οποίο επι¬ 
θυμούν να νοσηλευτούν. Η ανωτέρω επιλογή τελεί υπό την έγκριση του 
ΟΓΑ, ο οποίος δύναται να ορίζει διαφορετική χώρα ή θεραπευτήριο, στο 
οποίο θα νοσηλευτεί ο ασφαλισμένος». 

2. Οι διατάξεις των παρ. 1 και 3 του άρθρου 22 αντικαθίστανται ως 
εξής: 

«1. Σαν δαπάνες νοσηλείας αποδιδόμενες από τον ΟΓΑ, για τη νο¬ 
σηλεία στο εξωτερικό νοούνται: 

α) το αντίτιμο των εισιτηρίων μετάβασης και επιστροφής του ασθενή 
και του τυχόν αναγκαίου συνοδού του και του δότου, 

β) η καταβληθείσα δαπάνη, για τις ημέρες νοσηλείας του ασθενή και 
του δότου στο θεραπευτήριο, ·" 

γ) το αντίτιμο των αναλωθέντων φαρμάκων, 
δ) η καταβληθείσα δαπάνη, για αμοιβές των ιατρών, χειρούργου, 
αναισθησιολόγου κ.λπ. και οι δαπάνες για πάσης φύσεως εργαστηρικές 
και παρακλινικές εξετάσεις και ειδικές θεραπείες, ως και η δαπάνη κάθε 
άλλης νοσηλείας του ασθενή και του δότου. 

Στις δαπάνες αυτές περιλαμβάνονται και εκείνες οι δαπάνες, οι δαπά¬ 
νες, που έγιναν για διάγνωση της πάθησης, καθώς και για συνέχιση της 
θεραπείας μετά την εκ του θεραπευτηρίου έξοδο του ασθενή, ή του δό¬ 
του, εφόσον η συνέχιση αυτής της θεραπείας δεν είναι δυνατή στην Ελ¬ 
λάδα με τα διατιθέμενα μέσα. 

ε) η καταβληθείσα συνολική δαπάνη νοσηλείας (πακέτο), 
στ) η δαπάνη, που καταβλήθηκε για την προμήθεια των αναγκαίων 
προθέσεων εν γένει. Σε περίπτωση τοποθέτησης τεχνητών μελών, προ¬ 
μήθειες ορθοπεδικών ειδών και μηχανημάτων δύναται να αποδοθεί η 
δαπάνη τους, μέχρι και του συνολικού ύψους αυτής, ύστερα από προη¬ 
γούμενη γνωμάτευση του θεραπευτηρίου του εξωτερικού, για την (ανα¬ 
γκαιότητα τοποθέτησης του τεχνητού μέλους και της προμήθειας των 
ορθοπεδικών ειδών και μηχανημάτων και τελική απόφαση του Δ.Σ. του 
ΟΓΑ, το οποίο λαμβάνει υπόψη το σχετικό κόστος. 

ζ) οι δαπάνες ταρίχευσης, προμήθειες φερέτρου μέσης κατηγορίας 
και μεταφοράς στην ημεδαπή της σορού των ασθενών και δοτών, που 
πέθαναν στην αλλοδαπή. 

η) ημερήσια αποζημίωση για δαπάνες διαμονής και διατροφής στο 
εξωτερικό, ποσού ίσου με το διπλάσιο του εκάστοτε ημερομίσθιου του 
ανειδίκευτου εργάτη, που καταβάλλεται κατ’ άτομον: α) στον ασθενή 
και στον τυχόν δότη, για κάθε μέρα παραμονής τους δικαιολογημένα 
εκτός του θεραπευτηρίου, β) στον τυχόν συνοδό, για όσες ημέρες θα πα- 
ραμείνει δικαιολογημένα στο εξωτερικό». 

«3. Οι δαπάνες νοσηλείας στο εξωτερικό εκκαθαρίζονται και αποδί¬ 
δονται από τον ΟΓΑ, εφόσον προσκομιστούν: α) αναλυτική ιατρική έκ¬ 
θεση του θεραπευτηρίου, στο οποίο έλαβε χώρα η νοσηλεία και σε περί¬ 
πτωση μεταμόσχευσης, οργάνου σώματος, πιστοποιητικό μοσχεύματος 
και β) βεβαίωση, περί της καταβληθείσης δαπάνης νοσηλείας αναλυ¬ 
τικά ή συνολικά (πακέτο), ή συναφείς εξοφλητικές αποδείξεις, οι οποίες 
πρέπει να είναι θεωρημένες, από την οικεία Ελληνική Προξενική Αρχή 
και σε περίπωση ελλείψεως αυτής, από την οικεία Αστυνομική Αρχή, ή 
άλλη αρμόδια Δημόσια Αρχή. 

Οι αναγκαίες μεταφράσεις των σχετικών εγγράφων και δικαιολογη- 
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τιχών δαπανών νοσηλβίας γίνονται, από υπαλλήλους του ΟΓΑ ή από 
την Υπηρεσία Μεταφράσεων του Υπουργείου Εξωτερικών, δύναντάι δε 
αυτές στη δεύτερη περίπτωση να γίνουν και με την φροντίδα και με δα¬ 
πάνες του ΟΓΑ». 

Η (απόφαση οιυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Αθήνα, 31 Μαρτίου 1989 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Ν. ΡΙΖΟΓΙΑΝΝΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 4958 (2) 

Ψήφιση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κύμης Ν. Εύβοιας. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΕΥΒΟΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του αρθρ. 12 του Ν. 1188/81 και τις όμοιες του Ν. 
1586/86 για βαθμολόγηση διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, Νο¬ 
μικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου και των ΟΤΑ. 

2. Την αριθ. 14/207/88 απόφαση του Δ.Σ. Κύμης με την οποία ψη¬ 
φίζεται νέος Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας. 

3. Την αριθ. 4/88 σύμφωνη γνώμη και απόφαση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου του άρθρου 5 του Ν. 1188/81 που διατυπώθηκε στο αριθ. 
3/88 πρακτικό. 

4. Ολόκληρο το σχετικό φάκελλο, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την αριθ. 14/207/88 απόφαση του Δ.Σ. Κύμης, σχε¬ 
τικά με την ψήφιση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου, ο οποίος έχει ως κάτωθι, ως 
όρος την οργανική σύνθεση και διαβάθμιση του μονίμου προσωπικού 
αυτού. 

Α' Διοικητικές και Οικονομικές Υπηρεσίες 

1. Κατηγορία ΔΕ 

α) Τρεις (3) Οργανικές θέσεις ΔΕΙ με βαθμούς Γ-Β-Α. 
β) Μία (1) θέση Οργανική ΔΕΙ με βαθμούς Γ-Β-Α προσωρινή προ¬ 
σωπική που αυτόματα θα καταργηθεί με την αποχώρηση ενός υπαλλή¬ 
λου της περίπτωσης αφού ο υπάλληλος αυτός καταλάβει θέση που θα 
κενωθεί. 

γ) Μία (1) Οργανική θέση ΔΕ 15 δημοτικού εισπράκτορα με βαθμό 
Γ-Β-Α. 

2. Κατηγορία Υ.Ε. 

Μία (1) Οργανική θέση ΥΕ1 κλητήρα - θυρωρού γενικών καθηκό¬ 
ντων με βαθμούς Δ-Γ, η οποία θα πληρωθεί με την αποχώρηση του 
υπαλλήλου α. περίπτ. 

Β' Τεχνικές Υπηρεσίες 

1. Υπηρεσία τεχνικού προσωπικού 

Μία (1) Οργανική θέση Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης Π.Ε.6 τοπο¬ 
γράφου μηχανικού με βαθμούς Γ-Β-Α ή τεχνολογικής εκπαίδευσης 
ΤΕ3 τεχνολόγου μηχανικού με βαθμούς Γ-Β-Α. 

2. Υπηρεσία κινήσεως - καθαριότητας 

α) Μία (1) Οργανική θέση ΔΕ29 οδηγού αυτοκινήτου με βαθμούς Γ- 
Β-Α που θα καταληφθεί ότοιν κενωθεί του αορίστου χρόνου και επανέλ- 
θει στο Δήμο από το Σύνδεσμο Ανάπτυξης Περιοχής Κύμης όπου έχει 
αποσπασθεί. 

β) Τέσσερις (4) οργαινικές θέσεις ΥΕ16 εργατών χαθαριότητοις ιδιω¬ 
τικού δικαίου αορίστου χρόνου, που καταργούνται όταν κενωθούν. 

γ) Τέσσερις (4) οργανικές θέσεις ΥΕ16 εργατών καθαριότητας με 
Βαθμούς Δ-Γ που θα καλυφθούν μετά τη σταδιακή αποχώρηση ή συντα- 
ξιοδότηση των ήδη υπηρετούντων δύο στο Δήμο και δύο με απόσπαση 
στο Σύνδεσμο Ανάπτυξης. 

3. Υπηρεσία Σφαγείων 

Μία (1) οργοινική θέση ΥΕ16 εργάτη συντηρητή με βαθμούς Δ-Γ, 
που θα καλυφθεί με την αποχώρηση με συνταξιοδότηση του ήδη υπηρε- 
τούντος του Ν. 1476/84, με προσωπική - προσωρινή θέση. 

4. Υπηρεσία Ύδρευσης 

Μία (1) οργοινική θέση ΥΕ16 εργάτη ύδρευσης με βαθμούς Δ-Γ που 
θα καλυφθεί με την αποχώρηση ή συνταξιοδότηση του ήδη υπηρετού- 
ντος με σύμβαση αορίστου χρόνου Ι.Δ. 

5. Υπηρεσία Νεκροταφείου 

Μία (1) οργοινική θέση ΥΕ16 εργάτη συντηρητή τάφων - άναμα καν- 
δυλίου με βαθμούς Δ-Γ που θα κοιλυφθεί λόγω απολύσεως του υπηρε- 
τούντος. 

6. Υπηρεσία συντηρητού δημοτικού φωτισμού 

Μία (1) οργοινική θέση ηλεκτρολόγου ΔΕ για την «αντικατάσταση των 


λαμπτήρων του δημοτικού φωτισμού μερικής απασχόλησης, που θα κα¬ 
λυφθεί με την αποχώρηση ή συνταξιοδότηση του υπηρετούντος. 

7. Υπηρεσία καθαριότητοις γραφείων 

Μία (1) οργανική θέση καθαρίστριας γραφείων Δήμου ΥΕ για τον 
καθαρισμό των γραφείων του Δήμου, μερικής απασχόλησης, που θα κα¬ 
λυφθεί με την αποχώρηση ή συνστοιξιοδότηαη της υπηρετούσης με σύμ¬ 
βαση Ι.Δ. αορίστου χρόνου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Χοιλκίδα, 23 Μαρτίου 1989 
Με εντολή Νομάρχη 

Ο Διευθυντής 
Α. ΓΙΑΛΟΣ 
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Αριθ. 4967 (3) 

Ψήφιση Ο.Ε.Υ. Κοινότητας Ωρολογίου Ν. Εύβοιας. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΕΥΒΟΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/81 και τις όμοιες του 
Ν. 1586/86 για βαθμολόγηση διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου και των ΟΤΑ. 

2. Την αριθ. 12/87 απόφαση του Κ.Σ. Ωρολογίου με την οποία «ψη¬ 
φίζεται νέος Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίιχς. 

3. Την αριθ. 13/88 σύμφωνη γνώμη και απόφαση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου του αρθρ. 5 του Ν. 1188/81 που διατυπώθηκε στο αριθ. 
3/88 πρακικό. 

4. Ολόκληρο το σχετικό φάκελλο, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την αριθ. 12/87 απόφαση του Κ.Σ. Ωρολογίου, που 
αφορά την (ψήφιση του Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας, ως προς την οργοινική 
σύνθεση και διαβάθμιση του μόνιμου προσωπικού. 

Γραμματεία 

Μία θέση Γραμματέα κλάδου ΔΕΙ Διοικ. με βαθμούς Γ-Α. 

Η από«ρ<χση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Χοιλκίδα, 23 Μαρτίου 1989 
Με εντολή Νομάρχη 
Ο Προϊστάμενος 
Α. ΓΙΑΛΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 4969 (4) 

Ψήφιση Ο.Ε.Υ. Κοινότητας Φύλλων Ν. Εύβοιας. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΕΥΒΟΙΑΣ 
Έχοντοις υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/81 και τις όμοιες του 
Ν. 1586/86 για βαθμολόγηση διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου και των ΟΤΑ. 

2. Την αριθ. 62/86 απόφαση του Κ.Σ. Φύλλων με την οποία ψηφίζε¬ 
ται νέος Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίιχς. 

3. Την αριθ. 7/88 σύμφωνη γνώμη και απόφαση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου του αρθρ. 5 του Ν. 1188/81 που διατυπώθηκε στο αριθ. 
4/88 πρακτικό. 

4. Ολόκληρο το σχετικό φάκελλο, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την αριθ. 62/86 απόφαση του Κ.Σ. Φύλλων που αφορά 
την (ψήφιση νέου Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας, ως προς την οργανική σύνθεση 
του προσωπικού αυτής. 

Γ ραμματεία 

Μία θέση Γραμματέα κλάδου ΔΕΙ Διοικ. με βαθμούς Γ-Α. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Χαλκίδα, 23 Μαρτίου 1989 
Με εντολή Νομάρχη 

Ο Προϊστάμενος 
Α. ΓΙΑΛΟΣ 
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Αριθ. 2940 (5) 

Σύσταση Αναπτυξιακού Συνδέσμου στην 20η Γεωγραφική Ενότητα 
(Θήρας) του Ν. Κυκλάδων. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 177, πλην της παρ. 4, έως και 183 του 
Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα (Π.Δ. 76/85). 

2. Την αριθ. 35738/3.6.1988 κοινή απόφαση των Υπουργών 
Εσωτερικών, Εθνικής Οικονομίας, Περιβάλλοντος Χωροταξίας και Δη¬ 
μοσίων Έργων «Χωρισμός των γεωγραφικών ενοτήτων του Ν. Κυκλά¬ 
δων» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 483/Β/14.7.88. 

3. Τις αποφάσεις των Κοινοτικών Συμβουλίων Θήρας, Καρτεράδου, 
Βουρβούλου, Ημεροβιγλίου, Επισκοπής Γωνιάς, Έξω Γωνιάς, Βόθω- 
νος, Μεσσαριάς, Πύργου Καλλίστης, Μεγαλοχωρίου, Ακρωτηρίου, 
Εμπορείου, Οίας και θηρασίας με αριθ. 25/89, 58/88, 21/88, 24/ 
88,38/88,35/88,23/88,27/88,49/88,20/88,31/88,73/88, 
70/88 και 10/89 αντίστοιχα για τη σύσταση αναπτυξιακού Συνδέσμου 
με την επωνυμία «Αναπτυξιακός Σύνδεσμος Νήσου Θήρας» στην 2θη 
Γεωγραφική ενότητα Ν. Κυκλάδων, αποφασίζουμε: 

Επικυρώνουμε τις αποφάσεις 25/89, 58/88, 21/88, 24/88, 38/ 
88,35/88,23/88,27/88, 49/88,20/88,31/88, 73/88, 70/88 
και 10/89 των Κοινοτικών Συμβουλίων, αντίστοιχα, Θήρας, Καρτερά¬ 
δου, Βουρβούλου, Ημεροβιγλίου, Επισκοπής Γωνιάς, Έξω Γωνιάς, 
Βόθωνος, Μεσσαριάς, Πύργου Καλλίστης, Μεγαλοχωρίου, Ακρωτη¬ 
ρίου, Εμπορείου, Οίας και Θηρασίας για τη σύσταση Αναπτυξιακού 
Συνδέσμου στην 20η γεωγραφική ενότητα Ν. Κυκλάδων με την επωνυ¬ 
μία «Αναπτυξιακός Σύνδεσμος Νήσου Θήρας». 

Σκοποί του Συνδέσμου είναι: 

α) Η εκπόνηση τοπικού αναπτυξιακού προγράμματος και χωριταξι- 
κού σχεδίου της περιοχής. 

β) Η υποβοήθηση των Κοινοτήτων του Συνδέσμου στην καταγραφή 
και ιεράρχιση των αναγκών στην αξιολόγηση των αναγκαίων έργων τε¬ 
χνικής υποδομής και κοινωνικού εξοπλισμού και στον προγραμματισμό 
υλοποίησής τους. 

γ) Η μελέτη, κατασκευή, διαχείριση και συντήρηση των έργων τεχνι¬ 
κής υποδομής ή κοινωνικού εξοπλισμού των Κοινοτήτων, που αναθέ¬ 
τουν οι Κοινότητες στον Σύνδεσμο με χρηματοδότησή του από τα έσοδά 
τους ή πιστώσεις του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων καθώς και 
δίακοινοτικών έργων τεχνικής υποδομής ή κοινοτικού εξοπλισμού. 

δ) Η κατάρτιση προγραμμάτων για την ανάπτυξη των τοπικών 
πλουτοπαραγωγικών πόρων και την ανάπτυξη των παραγωγικών δυ¬ 
νάμεων. 

ε) Η προστασία του φυσικού και του χτιστού περιβάλλοντος και η μέ¬ 
ριμνα για τη διατήρηση και αξιοποίηση της αρχιτεκτονικής κληρονο¬ 
μιάς και των πολιτιστικών παραδόσεων της περιοχής. 

στ) Η ενημέρωση και η επιμόρφωση των κατοίκων της περιοχής με 
στόχο τη διεύρυνση της συμμετοχής τους στην ανάπτυξη του τόπου τους 
και 

ζ) Γενικά η ανάληψη πρωτοβουλιών για την προώθηση της ολοκλη¬ 
ρωμένης τοπικής ανάπτυξης στα πλαίσια της ευρύτερης ανάπτυξης του 
Νομού. 

Ιδιαίτερα στους σκοπούς του Συνδέσμου περιλαμβάνονται: 

Η συλλογή μεταφορά, διάθεση και επεξεργασία των απορριμμάτων 
της περιοχής. 

Η μελέτη, κατασκευή, διαχείριση και συντήρηση συστημάτων ύδρευ¬ 
σης και αποχέτευσης. 

Η προμήθεια και διαχείριση συγκοινωνιακών μέσων για την εξυπη¬ 
ρέτηση των κατοίκων της περιοχής. 

Η συντήρηση των σχολικών κτιρίων και η μελέτη, κατασκευή, δια¬ 
χείριση και συντήρηση αθλητικών εγκαταστάσεων και χώρων κοινωνι- 
κοπολιτιστικών λειτουργιών διακοινοτικής σημασίας. 

Η εκπόνηση προγραμμάτων αξιοποίησης των τουριστικών πόρων 
της περιοχής. 

Η ανάληψη πρωτοβουλιών για την ίδρυση δίακοινοτικών και μικτών 
επιχειρήσεων των Κοινοτήτων με τους Συνεταιρισμούς της περιοχής. 

Για την προώθηση των σκοπών του ο Σύνδεσμος δημιουργεί υπηρε¬ 
σία με το απαραίτητο επιστημονικό, διοικητικό και τεχνικό προσωπικό, 
προμηθεύεται μηχανήματα και τεχνικό εξοπλισμό και γενικά συγκροτεί 
το απαραίτητο ανθρώπινο δυναμικό και την αναγκαία υλικοτεχνική 
υποδομή. 

Επίσης συνεργάζεται για την προώθηση των σκοπών του με τους συ¬ 


νεταιρισμούς, τους συλλόγους και τους άλλους κοινωνικούς φορείς της 
περιοχής, καθώς και με τους φορείς της τοπικής αυτοδιοίκησης ή του 
δημόσιου τομέα που ενδιαφέρονται για την περιοχή. 

Έδρα του Συνδέσμου είναι η Κοινότητα Θήρας. 

Η χρονική διάρκεια του Συνδέσμου ορίζεται σε είκοσι (20) χρόνια. 

Έσοδα του Συνδέσμου είναι: 

α) Η ετήσια εισφορά κάθε Κοινότητας - μέλους του Συνδέσμου που 
είναι ίση με το 2% των τακτικών εσόδων του προηγούμενου έτους. 

β) Πρόσοδοι από την περιουσία του Συνδέσμου. 

γ) Πρόσοδοι από φόρους, τέλη και δικαιώματα που επιβάλλονται 
υπέρ του Συνδέσμου. 

δ) Δωρεές, επιχορηγήσεις και εισφορές από το Δημόσιο ή άλλους φο¬ 
ρείς του Δημοσίου τομέα ή άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα. 

ε) Επιχορηγήσεις από φορείς του δημοσίου τομέα (παρ. 6 αρθ. 1 Ν. 
1256/82) για την εκτέλεση έργων, την κάλυψη διαφόρων δαπανών και 
την πληρωμή αποδοχών του προσωπικού του Συνδέσμου. 

Ερμούπολη, 22 Μαρτίου 1989 

Ο Νομάρχης 
ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΤΑΣΣΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 2312 (6) 

Διόρθωση της 10247/19.6.1985 προηγούμενης απόφαση του 

Νομάρχη Κυκλάδων και έγκριση προσαρμογής του Ο.Ε.Υ. της Κοι¬ 
νότητας Μεσσαριάς Άνδρου στις διατάξεις του Ν; 1586/86. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 84 και 153 του Δ.Κ.Κ. (Π.Δ. 76/ 
1985). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 «περί καταστά- 
σεως προσωπικού ΟΤΑ». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 1,2,3, και 4 του Ν. 1586/1986 «Βαθ¬ 
μολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ και 
άλλες διατάξεις». 

4. Την 40/1988 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου Μεσσαριάς 
Άνδρου, με την οποία προσαρμόζεται ο ΟΕΥ της Κοινότητας στις δια¬ 
τάξεις του Ν. 1586/86. 

5. Την 5/1978 πράξη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Ν.Δ. 319/ 
1976 που διατυπώθηκε στο 4/1978 Πρακτικό του σχετικά με την τρο¬ 
ποποίηση του ΟΕΥ της εν λόγω Κοινότητας στον οποίο προβλέπονται 
δύο (2) θέσεις ελεγκτών Εσόδων - Εξόδων Ο.Τ.Α. Κλάδου ΜΕ 14. 

6. Την 7/1985 γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του άρ¬ 
θρου 5 του Ν. 1188/81 που διατυπώθηκε στο 1/1985 Πρακτικό του 
που αφορά την τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. της αναφερόμενης Κοινότητας 
με την οποία εκ παραδρομής διατυπώθηκε ότι οι παραπάνω θέσεις ήταν 
μία (1) αντί του ορθού δύο (2). 

7. Την ανάγκη διόρθωσης του ανωτέρω Πρακτικού, δεδομένου ότι 
δύο θέσεις Ελεγκτών Εσόδων - Εξόδων Ο.Τ.Α. ήταν και εξακολουθούν 
να είναι πληρωμένες με τακτικούς υπαλλήλους. 

8. Την 57/1988 Πράξη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του άρθρου 
14, παρ. 9 του Ν. 1586/86 που διατυπώθηκε στο 7/1988 Πρακτικό 
του, με την οποία διορθώνει την 7/1985 όμοιά του, αναδρομικά αφ’ 
ότου ίσχυσε, ώστε ο Ο.Ε.Υ. της εν λόγω Κοινότητας να προβλέπει δύο 
(2) θέσεις κλάδου ΜΕ 14 ελεγκτών Εσόδων - Εξόδων Ο.Τ.Α. όπως και 
προηγούμενα πρόβλεπε ο ίδιος Ο.Ε.Υ. σύμφωνα με την 6650/ 
5.7.1978 απόφασή μας, αποφασίζουμε: 

1. Διορθώνουμε την 10247/19.6.1985 προηγούμενη απόφασή 
μας, αφ’ ότου ίσχυσε (ΦΕΚ 429/10.7.1985, τ. Β’) σχετικά με την τρο¬ 
ποποίηση του Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας Μεσσαριάς Άνδρου, ούτως ώστε 
ο Ο.Ε.Υ.της Κοινότητας αυτής να προβλέπει δύο (2) θέσεις υπαλλήλων 
κατηγορίας ΜΕ 14 ελεγκτών Εσόδων - Εξόδων Ο.Τ.Α. αντί της μία (1) 
θέσης που εκ λάθους καταχωρήθηκε. 

2. Εγκρίνουμε την 40/1987 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου 
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Μεσσαριάς "Ανδρου, με την οποία προσαρμόζεται ο Ο.Ε.Υ. της Κοινό¬ 
τητας αυτής στις διατάξεις του Ν. 1586/86, έτσι ώστε ο Οργανισμός 
αυτός να έχει ως εξής: 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΜΕΣΣΑΡΙΑΣ ΑΝΔΡΟΥ 

' 1. Συγκρότηση υπηρεσιών. 

Άρθρο 1. 

Η Οργανική σύνθεση και διαβάθμιση των θέσεων του τακτικού της 
Κοινότητας και του επί συμβάσει ιδιωτικού δικαίου προσωπικού, ορίζο¬ 
νται ως εξής: 

1. Μόνιμο Προσωπικό: 

Α. Διοικητικό Προσωπικό. 

Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικού: 

Μία (1) θέση υπαλλήλου κλάδου ΔΕΙ με βαθμό Γ-Α (ασκούντος κα¬ 
θήκοντα γραμματέα Κοινότητας). 

Κλάδος ΔΕ 14 Διοικητικού: 

Δύο (2) θέσεις ελεγκτών Εσόδων - Εξόδων Κλάδου ΔΕ14 με βαθμό 
Γ-Α (ασκούντων καθήκοντα ελεγκτών Εσόδων - Εξόδων του Ταμείου 
Άνδρου). 

Κλάδος ΔΕ 15 Διοικητικού: 

Μία (1) θέση Κοινοτικού Εισπράκτορος Κλάδου ΔΕ 15 με βαθμό Γ - 
Α (ασκούντος καθήκοντα Κοινοτικού Εισπράκτορος Ταμείου Άν¬ 
δρου). 

ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

Άρθρο 3. 

Τα του διορισμού, των καθηκόντων, των περιορισμών, του χρόνου 
εργασίας, της αστικής ευθύνης των δικαιωμάτων, των μεταβολών της 
υπηρεσιακής κατάστασης, των πειθαρχικών αδικημάτων, των αδειών, 
των ποινών, τα της ιατροφαρμακευτικής και νοσοκομειακής περίθαλ¬ 
ψης, των εξόδων κηδείας των υπό του παρόντος οργανισμού προβλεπο- 
μένων τακτικών υπαλλήλων, διέπονται από τις διατάξεις του Ν. 
1188/81 και Π.Δ. 37α/1987 καθώς και των σε εκτέλεση τούτων εκ- 
διδομένων διαταγμάτων. 

2. Αρμοδιότητες της Υπηρεσίας: 

Οι αρμοδιότητες και τα καθήκοντα του άρθρου 1 προσωπικού ορίζο¬ 
νται ως εξής: 

1. Του Κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού: 

Της παραγράφου (1) τούτο επιμελείται όλων των κοινοτικών υποθέ- 
σεω, συντάσσει και δακτυλογραφεί τα διάφορα έγγραφα, τηρεί τα πρω¬ 
τόκολλα αλληλογραφίας, διεκπεραιώνει την αλληλογραφία, τηρεί τα βι¬ 
βλία και καταρτίζει τους βεβαιωτικούς καταλόγους και γενικώς είναι 
αρμόδιο για κάθε κοινοτική υπηρεσία που δεν κατονομάζεται ειδικά 
στον παρόντα Οργανισμό. Ακόμα συνεπικουρεί τον Πρόεδρο της Κοινό¬ 
τητας στην επίβλεψη και λειτουργία των διαφόρων κοινοτικών υπηρε¬ 
σιών. 

Προσόντα Κλάδου Διοικητικού. 

Προσόν διορισμού στον Εισαγωγικό Βαθμό και κλάδου ΔΕ 1 ορίζεται 
αυτό που προβλέπεται από το Π.Δ. 37Α/1987. 

Ερμούπολη, 23 Μαρτίου 1989 

Ο Νομάρχης κ.α.α. 

Η Δ/ντρια 

’ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΡΗΓΟΥ 

-♦- 

Αριθ. 3076 (7) 

Τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας Χαλκείου Νάξου και προσαρ¬ 
μογή του στις διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 84 και 153 του Δ.Κ.Κ. (Π.Δ. 76/ 
1985). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 «περί καταστά- 
σεως προσωπικού ΟΤΑ». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 1,2,3 και 4 του Ν. 1586/1986 «Βαθ¬ 
μολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ και 
όιλλες διατάξεις. 

4. Την 54/1988 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου Χαλκείου 


Νάξου με την οποία τροποποιείται ο Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας αυτής και 
προσαρμόζεται στις διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

4. Την 54/1988 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου Χαλκείου 
Νάξου με την οποία τροποποιείται ο Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας αυτής και 
προσαρμόζεται στις διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

5. Την 62/1988 γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του 
άρθρου 14 παρ. 9 του Ν. 1586/1986 που διατυπώθηκε στο 7/1988 
Πρακτικό του, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 54/1988 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου 
Χαλκείου με την οποία τροποποιείται ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας της Κοινότητας αυτής και προσαρμόζεται στις διατάξεις του Ν. 
1586/1986, έτσι ώστε ο Οργανισμός αυτός να έχει ως εξής: 

Άρθρο 1 

Η υπηρεσία της Κοινότητας αποτελείται από τη Διοικητική υπηρεσία 
η οποία τελεί ,υπό την εντολή του Προέδρου της Κοινότητας. 

Άρθρο 2. 

Διάρθρωση και Διαβάθμιση θέσεων: 

Θέσεις του προσωπικού της Κοινότητας διαρθρώνονται και διαβαθ¬ 
μίζονται ως εξής: 

I. Μόνιμο Προσωπικό 

Α". Διοικητικό Προσωπικό: 

I". ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ: 

Α) Μία (1) θέση κλάδου ΔΕΙ Διοικητικός με βαθμούς Γ’.-Α". 

II. Προσωπικό Μερικής Απασχόλησης με σύμβαση Ιδ. Δικαίου Αορί¬ 
στου Χρόνου. 

Α’. Μία (1) θέση προσωπικού μερικής απασχόλησης, με σύμβαση ερ¬ 
γασίας Ιδ. Δικαίου αορίστου χρόνου, σύμφωνα με την παρ. 35 του άρ¬ 
θρου 23 του Ν. 1735/1987 για την υπηρεσία ύδρευσης. 

Άρθρο 3. 

. Διοικητικό Προσωπικό 
Προσόντα Διορισμού - Καθήκοντα 

Για τον διορισμό, τα καθήκοντα, τους περιορισμούς, το χρόνο εργα¬ 
σίας, την αστική ευθύνη, τα δικαιώματα, τις άδειες, τις μεταβολές υπη¬ 
ρεσιακής κατάστασης, το προβάδισμα, τις ποινές, τη λύση της υπαλλη¬ 
λικής σχέσης, την ιατροφαρμακευτική και νοσοκομειακή περίθαλψη, τα 
έξοδα κηδείας των μονίμων υπαλλήλων που προβλέπονται από τον ορ¬ 
γανισμό, ρυθμίζονται από τις διατάξεις του Ν. 1188/81 και των δια¬ 
ταγμάτων που εκδίδονται σε εκτέλεση του Νόμου αυτού. 

Άρθρο 4. 

Αρμοδιότητες και Αντικείμενα της Κοινοτικής Υπηρεσίας. 

Στην αρμοδιότητα της Διοικητικής υπηρεσίας ανήκουν: 

α) Η μέριμνα για την τήρηση του βιβλίου επίπλων και σκευών και η 
διαφύλαξη αυτού. 

β) Η μέριμνα για την τήρηση και φύλαξη των προβλεπομένων από το 
νόμο βιβλίων της διοικητικής υπηρεσίας της Κοινότητας των φακέλλων 
του αρχείου και την σφραγίδα της Κοινότητας. 

γ) Η παραλαβή, αποσφράγιση, χαρακτηρισμός, πρωτοκόλληση, αρ¬ 
χειοθέτηση όλης της αλληλογραφίας της Κοινότητας πλην της απορρή Τ 
του, αφού προηγουμένως τεθεί υπόψη του Προέδρου χωρίς καθυστέ¬ 
ρηση και γίνουν οι δέουσες ενέργειες. 

δ) Γράφει τα πρακτικά των συνεδριάσεων του Συμβουλίου στο βιβλίο 
πρακτικών αυτού μεριμνά για την υπογραφή της και εκδίδει αντίγραφα 
αυτών. 

ε) Μονογράφει όλα τα σχέδια των προς υπογραφή εγγράφων και προ¬ 
συπογράφει όλα τα έγγραφα, πιστοποιητικά και πίνακες που προβλέ¬ 
πουν οι ισχύουσες διατάξεις. 

στ) Επιμελείται του προγράμματος τέλεσης των δημοσίων κοινοτι¬ 
κών εορτών και δεξιώσεων. Φροντίζει για την λειτουργία των υπηρε¬ 
σιών της Κοινότητας ύδρευσης, φωτισμού άρδευσης, γυμναστηρίου, κα¬ 
θώς και κάθε άλλης υπηρεσίας που θα δημιουργηθεί στο μέλλον. Τή¬ 
ρηση και φύλαξη των Μητρώων αρρένων, Δηματολογίων και Ληξιαρχι¬ 
κών βιβλίων. 

Τη διεξαγωγή κάθε υπηρεσίας, που απορρέει από την ενάσκηση αρ¬ 
μοδιοτήτων που ανατίθεται στην Κοινότητα από νόμους και διατάγ¬ 
ματα κ.πλ. Καταρτίζει με τον Πρόεδρο σε σχέδιο τον πρ/σμό της Κοινό¬ 
τητας συντάσσει και συνυπογράφει με τον Πρόεδρο τους Βεβαιωτικούς 
καταλόγους, επιβολής βεβαιώσεως και εισπράξεως των εσόδων γενικά 
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και διεξάγει τη λογιστική υπηρεσία της Κοινότητας. Ενημερώνει τον 
Πρόεδρο για την πορεία των οικονομικών της Κοινότητας και προσυπο¬ 
γράφει με τον Πρόεδρο. 

Άρθρο 5. 

Προσωπικό με σχέση Εργασίας Ιδ. Δικαίου Μερικής Απασχόλη¬ 
σης. 

0 εργάτης ύδρευσης θα επιμελείται για την κανονική, ομαλή και δί¬ 
καιη διανομή του νερού με καταλλήλους χειρισμούς των διακοπών του 
δικτύου. 

Ενεργεί την καταγραφή των ενδείξεων των υδρομετρητών και βοη¬ 
θάει στην εκτέλεση, κάθε εργασίας για την καλή λειτουργία, επισκευή και 
συντήρηση όλου του δικτύου ύδρευσης. Ώρες απασχόλησης 5 ώρες την 
εβδομάδα. 

Αρθρο 6. 

Του Προσωπικού προΐσταται ο Πρόεδρος. 

Αρθρο 7. 

Αυτός ο οργανισμός ισχύει από τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα 
της Κυβέρνησης. 

Ερμούπολη, 23 Μαρτίου 1989 

Ο Νομάρχης κ.α.α. 

Η Δ/ντρια 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΡΗΓΟΥ 

- 4 - 

Αριθ. 3077 (8) 

Τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας Φιλοτίου Νάξου και προσαρ¬ 
μογή του στις διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 84 και 153 του Δ.Κ.Κ. (Π.Δ. 76/ 
1985). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 «περί καταστά- 
σεως προσωπικού ΟΤΑ». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 1,2,3 και 4 του Ν. 1-586/1986 «Βαθ¬ 
μολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ και 
άλλες διατάξεις. 

4. Την 64/1988 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου Φιλοτίου 
Νάξου με την οποία τροποποιείται ο Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας αυτής και 
προσαρμόζεται στις διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

5. Την 65/1988 γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του 
άρθρου 14 παρ. 9 του Ν. 1586/1986 που διατυπώθηκε στο 7/1988 
Πρακτικό του, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 64/1988 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου Φι- 
λοτίου με την οποία τροποποιείται ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας της Κοινότητας αυτής και προσαρμόζεται στις διατάξεις του Ν. 
1586/1986, έτσι ώστε ο Οργανισμός αυτός να έχει ως εξής: 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΦΙΛΟΤΙΟΥ ΝΑΞΟΥ 

Άρθρο 1, 

Η υπηρεσία της Κοινότητας Φιλοτίου Νάξου συγκροτείται από την 
διοικητική και οικονομική υπηρεσία, οι οποίες τελούν υπό τις εντολές 
του Προέδρου της Κοινότητας. 

Άρθρο 2. 

Οργανική Σύνθεση και Διαβάθμιση Προσωπικού 

Η Οργανική σύνθεση και διαβάθμιση των θέσεων του Προσωπικού 
της Κοινότητας, ύστερα από την τροποποίησή του και την προσαρμογή 
του στις διατάξεις του Ν. 1586/86, ορίζεται όπως παρακάτω: 

I. Τακτικό Προσωπικό σε μόνιμες θέσεις: 

Α' Διοκητικό Προσωπικό 
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ: 

Δύο (2) θέσεις κλάδου ΔΕ14 ελεγκτών Εσόδων - Εξόδων ΟΤΑ με 
βαθμούς Γ’-Α'. 

Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ15 Εισπράκτορα με βαθμούς Γ'-Α’. 

Β' Τεχνικό Προσωπικό: 

1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ: 


Μία (1) θέση κλάδου ΥΕ16 εργάτη ύδρευσης με βαθμό Δ'-Γ'. 

II. Προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδ. Δικαίου Αορίστου Χρόνου. 

1. Προσωπικό άρθρου 25 Ν. 1735/1987. 

α) Διοικητικό Προσωπικό: 

Μία (1) θέση διοικητικού υπαλλήλου. 

III. Προσωπικό Μερικής Απασχόλησης με σύμβαση Ιδ. Δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου. 

α) Μία (1) θέση προσωπικού μερικής απασχόλησης με σύμβαση ερ¬ 
γασίας Ιδ. Δικαίου αορίστου χρόνου, σύμφωνα με την παρ. 35 του άρ¬ 
θρου 23 του Ν. 1735/1987 για την υπηρεσία καθαριότητας. 

Σημείωση: 

Η θέση του κεφαλαίου II Ια καταργείται μόλις κενωθεί με οποιονδή- 
ποτε τρόπο. 

Άρθρο 3. 

Για το διορισμό, τα καθήκοντα, τους περιορισμούς, τον χρόνο εργα¬ 
σίας, την αστική ευθύνη, τα δικαιώματα, τις άδειες, τις μεταβολές της 
υπηρεσιακής κατάστασης το προβάδισμα, τις ποινές, τη λύση της υπαλ¬ 
ληλικής σχέσης, την ιατροφαρμακευτική και νοσοκομειακή περίθαλψη, 
τα έξοδα κηδείας, των μόνιμων που προβλέπονται από τον Οργανισμό, 
ρυθμίζονται από τις διατάξεις του Ν. 1188/81 και των διαταγμάτων 
που εκδίδονται σε εκτέλεση του Νόμου αυτού. 

Άρθρο 4. 

Αρμοδιότητες και Αντικείμενα της Διοικητικής Υπηρεσίας. 

Στην αρμοδιόητα της διοικητικής και οικονομικής υπηρεσίας ανή¬ 
κουν: 

Α' Διοικητικός υπάλληλος: 

α) Η μέριμνα για την τήρηση του βιβλίου επίπλων και σκευών και η 
διαφύλαξη αυτού. 

β) Η μέριμνα για την τήρηση και φύλαξη των προβλεπομένων από 
τον νόμο Βιβλίων της Κοινότητας, των φακέλλων του αρχείου και την 
σφραγίδα της Κοινότητας. 

γ) Η παραλαβή, αποσφράγιση, χαρακτηρισμός πρωτοκόλληση, αρ¬ 
χειοθέτηση όλης της αλληλογραφίας της Κοινότητας πλην της απόρρη¬ 
της, αφού προηγουμένως τεθεί υπόψη του Προέδρου χωρίς καθυστέ¬ 
ρηση και γίνουν οι δέουσες ενέργειες. 

δ) Η τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων του Κοινοτικού Συμ¬ 
βουλίου, η καταχώρησή τους στο Βιβλίο Πρακτικών αυτού, η μέριμνα 
για την υπογραφή του και η έκδοση αντιγράφων. 

ε) Η κατάρτιση με τον Πρόεδρο σχεδίου του Προϋπολογισμού της 
Κοινότητας, η σύνταξη και συνυπογραφή με τον Πρόεδρο της Κοινότη¬ 
τας των Βεβαιωτικών καταλόγων, επιβολής βεβαιώσεως και εισπρά- 
ξεως των εν γένει Κοινοτικών εσόδων και η διεξαγωγή της εν γένει λο¬ 
γιστικής υπηρεσίας της κοινότητας. 

στ) Η ενημέρωση του Προέδρου για την πορεία των οικονομικών της 
κοινότητας και η προσοπογραφή με τον Πρόεδρο των χρηματικών 
ενταλμάτων της Κοινότητας. 

ζ) Η προσοπογραφή όλων των σχεδίων των προς υπογραφή εγγρά¬ 
φων και όλων των πιστοποιητικών και πινάκων που προβλέπουν οι 
ισχύουσες διατάξεις. 

η) Η επιμέλεια κατάρτισης του Προγράμματος τέλεσης δημοσίων 
Κοινοτικών εορτών και δεξιώσεων. 

θ) Η φροντίδα για τη λειτουργία των υπηρεσιών της κοινότητας, 
ύδρευσης, φωτισμού, άρδευσης, γυμναστηρίου, ως και πάσης άλλης δη- 
μιουργηθεισομένης υπηρεσίας στο μέλλον. 

ι) Η τήρηση και φύλαξη των μητρώων αρρένων, δημοτολογίων και 
ληξιαρχικών βιβλίων. 

κ) Η διεξαγωγή κάθε υπηρεσίας που απορρέει από την ενάσκηση αρ¬ 
μοδιοτήτων, οι οποίες ανατίθενται στην κοινότητα από νόμους διατάγ¬ 
ματα κ.λπ. 

Β' Τεχνικός Υπάλληλος: 

Εργάτης ύδρευσης. 

Επιμελείται για την κανονική, ομαλή και δίκαιη διανομή του νερού 
με κατάλληλους χειρισμούς των διακοπτών του δικτύου, ενεργεί την κα¬ 
ταγραφή των ενδείξεων των υδρομετρητών και βοηθάει στην εκτέλεση 
κάθε εργασίας, για την καλή λειτρουργία επισκευή και συντήρηση όλου 
του δικτύου ύδρευσης. 

Άρθρο 5. 

Προσωπικό με σχέση Εργασίας Ιδιωτ. Δικαίου. 

Ο εργάτης καθαριότητας μερικής απασχόλησης επιμελείται για την 
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περισυλλογή και αποκομιδή απορριμμάτων με το σκούπισμα των δρό 
μων, πλατειών και λοιπών κοινόχρηστων χώρων, την μεταφορά τους 
γενικά στο τόπο εναπόθεσης και την υγειονομική ταφή τους σύμφωνα με 
τους κανόνες υγιεινής. 

"Αρθρο 6. 

Αυτός ο Οργανισμός ισχύει από τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα 
της Κυβέρνησης. 

Ερμούπολη, 23 Μαρτίου 1989 
Ο Νομάρχης κ.α.α. 

Η Δ/ντρια 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΡΗΓΟΤ 
-♦- 

Αριθ, 3078 (9) 

Τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας Εμπορίου Θήρας και προσαρ¬ 
μογή του στις διατάξεις του Ν. 1586/86. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 84 και 153 του Δ.Κ.Κ. (Π.Δ. 76/ 
1985). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 «περί καταστά- 
σεως προσωπικού ΟΤΑ». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 1,2,3 και 4 του Ν. 1586/1986 «Βαθ¬ 
μολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ και 
άλλες διατάξεις». 

4. Τη 19/1988 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου Εμπορείου 
Θήρας με την οποία τροποποιείται ο Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας αυτής και 
προσαρμόζεται στις διατάξεις του Ν. 1586/86. 

5. Την 64/1988 γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του 
άρθρου 14 παρ. 9 του Ν. 1586/1986 και διατυπώθηκε στο 7/1988 
πρακτικό του, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη 19/1988 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου 
Εμπορείου Θήρας με την οποία τροποποιείται ο Οργανισμός Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας της Κοινότητας αυτής και προσαρμόζεται στις διατάξεις 
του Ν. 1586/86, έτσι ώστε ο Οργανισμός αυτός να παρουσιάζει την 
παρακάτω εικόνα: 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΕΜΠΟΡΕΙΟΥ ΘΗΡΑΣ 

Άρθρο 1. 

Η υπηρεσία της Κοινότητας Εμπορείου συγκροτείται σε γραμματεία 
με προϊστάμενο τον Πρόεδρο της Κοινότητας. 

Άρθρο 2. 

Το προσωπικό διακρίνεται σε κατηγορίες, κλάδους, θέσεις και βαθ- . 
μούς ως εξής: 

1. Προσωπικό σε μόνιμες θέσεις. 

Α" ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ: 

1. Διοικητικό Προσωπικό: 

α) Δύο (2) θέσεις κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού με βαθμούς Γ" - Α'. 

2. Τεχνικό Προσωπικό: 

α) Μία (1) θέση κλάδου ΥΕ16 εργάτη καθαριότητας. 

2. Προσωπικό σε προσωρινές θέσεις (1476/84). 

Α. Τεχνικό Προσωπικό: 

2. Δύο (2) θέσεις κλάδου ΥΕ16 εργατών καθαριότητας με βαθμούς 
Δ' - Γ". 

3. Προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδ. Δικαίου Αορίστου Χρόνου (άρ¬ 
θρο 25, Ν, 1735/87). 

Α. Διοικητικό Προσωπικό: 

1. Μία (1) θέση Διοικητικού υπαλλήλου. 

Σημείωση: Οι θέσεις των περιπτώσεων 2 και 3 καταργούνται όταν 
κενωθούν με οποιονδήποτε τρόπο. 

Ερμούπολη, 23 Μαρτίου 1989 
Ο Νομάρχης κ.α.α. 

Η Δ/ντρια 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΡΗΓΟΥ 


Αριθ. 3079 (10) 

Τροποποίηση και προσαρμογή του Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας Γαυρίου Άν¬ 
δρου στις διατάξεις του Ν. 1586/86. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 84 και 153 του Δ.Κ.Κ. (Π.Δ. 76/ 
1985). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 «περί καταστά- 
σεως προσωπικού ΟΤΑ». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 1, 2,3 και 4 του Ν. 1586/1986 «Βαθ¬ 
μολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ και 
άλλες διατάξεις». 

4. Την 36/1988 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου Γαυρίου Άν¬ 
δρου, με την οποία τροποποιείται ο Ο.Ε.Υ. της Κοινότητας αυτής και 
προσαρμόζεται στις διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

5. Την 63/1988 γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του 
άρθρου 14 παρ. 9 του Ν. 1586/1986 που διατυπώθηκε στο 7/1988 
πρακτικό του, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 36/1988 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου 
Γαυρίου Άνδρου με την οποία τροποποιείται ο Οργανισμός Εσωτερικής 
Υπηρεσίας της Κοινότητας αυτής και προσαρμόζεται στις διατάξεις του 
Ν. 1586/86, έτσι ώστε ο Οργανισμός αυτός να έχει ως εξής: 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΓΑΥΡΙΟΥ ΑΝΔΡΟΥ 

Άρθρο 1. 

Οι υπηρεσίες της Κοινότητας Γαυρίου συγκροτούνται σε Γραμματεία 
με προϊστάμενο τον Πρόεδρο της Κοινότητας. 

Άρθρο 2. 

Το προσωπικό διακρίνεται σε κατηγορίες, κλάδους, θέσεις και βαθ¬ 
μούς ως εξής: 

I. Προσωπικό σε μόνιμες θέσεις 
Α" ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ": 

1. Διοικητικό Προσωπικό: 

α) Μία (1) θέσαη κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού με βαθμούς Γ - Α'. 

2. Τεχνικό Προσωπικό: 

α) Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ29 οδηγού απορριμματοφόρου αυτοκινή¬ 
του καθαριότητας με βαθμούς Γ' - Α". 

II. Προσωπικό σε προσωρινές θέσειος Ιδ. Δικαίου αορίστου χρόνου 
που καταργούνται αυτοδίκαια μόλις κενωθούν με οποιονδήποτε τρόπο. 

Α" Άρθρου 5, Ν. 1476/84. 

1. Μία (1) θέση εργάτη ύδρευσης. 

Β" Άρθρου 25, Ν. 1735/1987. 

1. Μία (1) θέση διοικητικού υπαλλήλου. 

III. Προσωπικό με σύμβαση Ιδ. Δικαίου αορίστου χρόνου μερικής 
απασχόλησης. 

(Άρθρο 23, παρ. 35, Ν. 1735/1987). 

Α’ Τεχνικό Προσωπικό: 

1. Μία (1) θέση εργάτη καθαριότητα κοινοχρήστων χώρων. 

2. Μία (1) θέση εργάτη καθαριότητας κοινοτικών σφαγείων. 

Άρθρο 3. 

Καθήκοντα - Περιορισμοί 

Οι αρμοδιότητες και τα καθήκοντα του άρθρου 2 προσωπικού, ορίζο¬ 
νται ως εξής: 

1. Του Κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού. 

Ο Γραμματέας επιμελείται για όλες τις κοινοτικές υποθέσεις, συντάσ¬ 
σει και δακτυλογραφεί τα διάφορα έγγραφα, τηρεί τα πρωτόκολλα αλ¬ 
ληλογραφίας, διεκπεραιώνει την αλληλογραφία, τηρεί τα βιβλία και κα¬ 
ταρτίζει τους βεβαιωτικούς καταλόγους και γενικά είναι αρμόδιος για 
κάθε κοινοτική υπηρεσία. Επίσης συνεπικουρεί τον Πρόεδρο της Κοινό¬ 
τητας στην επίβλεψη και λειτουργία των διαφόρων Κοινοτικών υπηρε¬ 
σιών. 

2. Του με σύμβαση εργασίας Ιδ. Δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού: 

α) Του οδηγού απορριμματοφόρου αυτοκινήτου της Κοινότητας. 

Εκτελεί χρέη οδηγού για το απορριμματοφόρο αυτοκίνητο της Κοι¬ 
νότητας. Είναι υπεύθυνος για την καλή συντήρησή του, να επισκευάζει 
τις μικροβλάβες που τυχόν θα παρουσιαστούν. Φροντίζει για την περί- 
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συλλογή των απορριμμάτων από τους υπάρχοντες κάδους που βρίσκο¬ 
νται σε διάφορα σημεία της Κοινότητας. 

3. Του με σύμβαση Εργασίας Ιδ. Δικαίου αορίστου χρόνου μερικής 
απασχόλησης. 

α) Του εργάτη καθαριότητας κοινοχρήστων χώρων. 

Είναι υπεύθυνος για την καθαριότητα των δρόμων, των πλατειών, 
της παραλίας και γενικά των κοινοχρήστων χώρων της Κοινότητας. 
Επίσης φροντίζει για την καθαριότητα των κάδων απορριμμάτων και 
την περισυλλογή των σκουπιδιών από τους κάδους. 

β) Του εργάτη καθαριότητας Κοινοτικών σφαγείων. 

Φροντίζει για την καθαριότητα του χώρου των Κοινοτικών Σφα¬ 
γείων. Επίσης επιμελείται για την καλή λειτουργία του, για τη συντή¬ 
ρησή του. 

γ) Του εργάτη ύδρευσης. 

Επιβλέπει τη λειτουργία των αντλιοστασίων και του δικτύου ύδρευ¬ 
σης της Κοινότητας, επισκευάζει τις μικρές βλάβες αυτού, και μεριμνά 
για την καλή διανομή του νερού που καταναλώνουν οι καταναλωτές στις 
ημερομηνίες που αναφέρεται ο Κανονισμός. 

Προσόντα Κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού: 

Ειδικά τυπικά προσόντα διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό Ρ ορίζο¬ 
νται αυτά που προβλέπονται από τις διατάξεις του άρθρου 5 του Π.Δ. 
37α/1987. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Ερμούπολη, 23 Μαρτίου 1989 

Ο Νομάρχης κ.α.α. 

Η Δ/ντρια 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΡΗΓΟΥ 

-♦- 

Αριθ. 2465 (11) 

Τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Νάξου και προσαρμογή του στις 
διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 84 και 153 του Δ.Κ.Κ. (Π.Δ. 76/ 
1985). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 «περί καταστά- 
σεως προσωπικού.ΟΤΑ». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 1, 2, 3, και 4 του Ν. 1586/1986 
«Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και 
ΟΤΑ και άλλες διατάξεις». 

4. Την 127/1988 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Νάξου με 
την οποία τροποποιείται ο Ο.Ε.Υ. του Δήμου αυτού και προσαρμόζεται 
στις διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

5. Την 66/1988 γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του 
άρθρου 14 παρ. 9 του Ν. 1586/1986 που διατυπώθηκε στο 7/1988 
πρακτικό του, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 127/1988 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Νάξου με την οποία τροποποιείται ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας του Δήμου αυτού και προσαρμόζεται στις διατάξεις του Ν. 1586/ 
1986, ώστε ο Οργανισμός αυτός να έχει ως εξής: 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΥ ΝΑΞΟΥ 

'Αρθρο 1 

Οι υπηρεσίες του Δήμου Νάξου αποτελούνται από τις διοικητικές, οι¬ 
κονομικές και τεχνικές υπηρεσίες, που συγκροτούνται σ’ ένα αυτοτελές 
Γ ραφείο. 

Άρθρο 2 

Προϊστάμενος του αυτοτελούς Γραφείου ορίζεται ο Δήμαρχος. 

Άρθρο 3 

Το Προσωπικό διακρίνεται σε κατηγορίες, θέσεις και βαθμούς ως 
εξής: 

I. Μόνιμο Προσωπικό: 

Α’ Διοικητικό Προσωπικό 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ: 

α) Μία (1) θέση κλάδου ΠΕΙ Διοικητικού με βαθμούς Γ'-Α'. 


2. Κατηγορία ΔΕ 

α) Τρεις (3) θέσεις κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού με βαθμούς Γ’-Α’. 

β) Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ15 Εισπρακτόρων με βαθμούς Γ’-Α'. 

3. Κατηγορία ΥΕ 

α) Μία (1) θέση κλάδου ΥΕ1 Κλητήρων με βαθμούς Δ’-Γ’. 

Β’ Τεχνικό Προσωπικό 

1. Κατηγορία ΠΕ 

α) Μία (1) θέση κλάδου ΠΕ3 Πολιτικών μηχανικών με βαθμούς 
Γ’-Α’. 

2. Κατηγορία ΔΕ 

α) Μία (1) θέση κλάδου ΔΕ29 οδηγών αυτοκινήτων καθαριότητας 
με βαθμούς Γ’-Α’. 

3. Κατηγορία ΥΕ 

α) Δύο (2) θέσεις κλάδου ΎΈ16 εργατών καθαριότητας με βαθμούς 
Δ’-Γ'. 

β) Δύο (2) θέσεις κλάδου ΥΕ16 εργατών ύδρευσης με βαθμούς Δ'-Γ’. 

II. Προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου. 

Α' Προσωπικό Άρθρου 5 Παραγρ. 2 Ν. 1476/84 

1. Δύο (2) θέσεις εργατών στο συνεργείο ύδρευσης. 

2. Μία (1) θέση εργάτη αποχωρητηρίων. 

3. Μία (1) θέση εργάτη φύλακα δημοτικών σφαγείων. 

Σ η μ ε ί ω σ η: Οι πιο πάνω θέσεις του II κεφαλαίου, 

1. καταργούνται όταν κενωθούν με οποιονδήποτε τρόπο. 

2. Κάθε θέση του πιο πάνω II κεφαλαίου που θα καταργείται θα με- 
τατρέπεται σε θέση αντίστοιχου κλάδου μόνιμου προσωπικού του Π.Δ. 
37α/87 

Άρθρο 4 

Για το διορισμό, τα καθήκοντα, τους περιορισμούς, το χρόνο εργα¬ 
σίας, την αστική ευθύνη, τα δικαιώματα, τις άδειες, τις μεταβολές υπη¬ 
ρεσιακής κατάστασης, το προβάδισμα, τις ποινές, τη λύση της υπαλλη¬ 
λικής σχέσης, την ιατροφαρμακευτική και νοσοκομειακή περίθαλψη, τα 
έξοδα κηδείας των μονίμων υπαλλήλων που προβλέπονται από τον ορ¬ 
γανισμό, ρυθμίζονται από τις διατάξεις του Ν. 1188/81 και των δια¬ 
ταγμάτων που εκδίδονται σε εκτέλεση του νόμου αυτού. 

Άρθρο 5 

. Αρμοδιότητες και αντικείμενα της Διοικητικής Υπηρεσίας 

Στην αρμοδιότητα της διοικητικής υπηρεσίας ανήκουν: 

Διοικητικοί Υπάλληλοι: 

α. Η μέριμνα για την τήρηση του βιβλίου επίπλων και σκευών και η 
διαφύλαξη αυτού. 

β. Η μέριμνα για την τήρηση και φύλαξη των προβλεπομένων από το 
Νόμο βιβλίων της Διοικητικής υπηρεσίας του Δήμου των φακέλλων του 
αρχείου και τη σφραγίδα του Δήμου. 

γ. Η παραλαβή, αποσφράγιση, χαρακτηρισμός, πρωτοκόλληση, αρ¬ 
χειοθέτηση όλης της αλληλογραφίας του Δήμου πλην της απορρήτου, 
αφού προηγουμένως τεθεί υπόψη του Δημάρχου χωρίς καθυστέρηση 
και γίνουν οι δέουσες ενέργειες. 

δ. Γράφει τα πρακτικά συνεδριάσεων του Συμβουλίου στο βιβλίο 
πρακτικών αυτού, μεριμνά για την υπογραφή τους, και εκδίδει αντί¬ 
γραφα αυτών. 

ε. Μονογράφει όλα τα σχέδια των προς υπογραφή εγγράφων και προ¬ 
συπογράφει όλα τα έγγραφα, πιστοποιητικά και πίνακες που προβλέ¬ 
πουν οι ισχύουσες διατάξεις. 

στ. Επιμελείται του προγράμματος τέλεσης όλων των δημοσίων δη¬ 
μοτικών εορτών και δεξιώσεων. Φροντίζει για τη λειτουργία των υπηρε¬ 
σιών του Δήμου, ύδρευσης, φωτισμού, άρδευσης, γυμναστηρίου, καθώς 
και κάθε άλλης υπηρεσίας που θα δημιουργηθεί στο μέλλον. Τήρηση και 
φύλαξη των Μητρώων αρρένων, Δημοτολογίων και Ληξιαρχικών βι¬ 
βλίων. Τη διεξαγωγή κάθε υπηρεσίας, που απορρέει από την ενάσκηση 
αρμοδιοτήτων που ανατίθενται στο Δήμο από νόμους, διατάγματα 
κ.λ.π. 

Οικονομικοί Υπάλληλοι: 

Στην αρμοδιότητα της οικονομικής υπηρεσίας ανήκουν (ενδεικτική 
απαρρίθμηση): 

Καταρτίζει με το Δήμαρχο σε σχέδιο τον Προϋπολογισμό του Δήμου, 
συντάσσει και συνυπογράφει με το Δήμαρχο τους βεβαιωτικούς καταλό¬ 
γους, επιβολής βεβαιώσεως και εισπράξεως των εσόδων γενικά και διε¬ 
ξάγει τη λογιστική υπηρεσία του Δήμου. 



2796 


ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Ενημερώνει το Δήμαρχο για την πορεία των οικονομικών του Δήμου 
και προσυπογράφει με το Δήμαρχο τα χρηματικά εντάλματα. 

Κλητήρας θυρωρός Γενικών Καθηκόντων: 

Ο κλητήρας ενεργεί την καθαριότητα των γραφείων του Δήμου μερι¬ 
μνά για τη διακίνηση της εισερχόμενης αλληλογραφίας την κανονική 
επίδοση της εξερχομένης τοιαύτης καθώς και των προσκλήσεων του 
Δημοτικού Συμβουλίου, την τοιχοκόλληση όλων των ανακοινώσεων, 
βκτελεί δε και κάθε άλλη υπηρεσία που του «ανατίθενται σ’ αυτόν νόμιμα. 

Αρμοδιότητες και «χντικείμενα της Τεχνικής Υπηρεσίας 

Τεχνικό Προσωπικό: 

1. Ο Πολιτικός Μηχανικός θα φροντίζει τη σύνταξη μελετών έργων 

του Δήμου, επίβλεψη εκτέλεσης έργων, και οτιδήποτε αφορά έργα του 
Δήμου. , 

2. Οι εργάτες καθαριότητοις θα φροντίζουν για την καθαριότητα 
οδών και πλατειών, την περισυλλογή και αποκομιδή απορριμμάτων του 
Δήμου. 

3. Οι εργάτες της ύδρευσης θα φροντίζουν για την κ«χνονική, ομοιλή 
και δίκαιη διανομή του νερού με κατιχλληλους χειρισμούς των διακο¬ 
πτών του δικτύου, ενεργούν την καταγραφή των ενδείξεων των υδρομε¬ 
τρητών, βοηθούν στην εκτέλεση κάθε εργασίας για την κ«χλή λειτουρ¬ 
γία, επισκευή και συντήρηση όλου του δικτύου ύδρευσης. 

Προσωπικό με σχέση εργασύχς ιδιωτικού δικαίου: 

1. Οι εργάτες ύδρευσης θα φροντίζουν για την κοινονική, ομαλή και 
δίκαιη διαινομή του νερού με κατάλληλους χειρισμούς των διακοπτών 


του δικτύου, ενεργούν την καταγραφή των ενδείξεων των υδρομετρη¬ 
τών και βοηθούν στην εκτέλεση κάθε εργασίας για την κοιλή λειτουργία, 
επισκευή και συντήρηση όλου του δικτύου ύδρευσης. 

2. Ο εργάτης των αποχωρητηρίων θα φροντίζει για την καθαριότητά 
τους και την κοιλή λειτουργία τους. 

3. Ο εργάτης φύλακας των Δημοτικών σφαγείων θα φροντίζει για 
την καθαριότητα, τη φύλαξη του τεχνικού εξοπλισμού και γενικότερα 
για την κοιλή λειτουργία τους. 

Άρθρο 6. 

Του προσωπικού προΐσταται ο Δήμαρχος και σε δεύτερο βαθμό ο 
Προϊστάμενο^ των Διοικητικών Υπηρεσιών. 

Άρθρο 7. 

Αυτός ο Οργανισμός θα ισχύσει από τη δημοσίευσή του στην Εφημε¬ 
ρίδα της Κυβέρνησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Ερμούπολη, 23 Μαρτίου 1989 

Ο Νομάρχης κ.α.α. 

Η Δ/ντρια 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΡΗΓΟΥ 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Εκδίδει την ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ από το 1833 


Διεύθυνση 

Καποδιστρϊου 34 

Οι Υπηρεσίες του ΕΘΝΙΚΟΥ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟΥ 

Ταχ. Κώδικας: 

104 32 

ΤΕΙΕΧ 

22.3211 ΥΡΕΤ ΘΒ 

λειτουργούν καθημερινά από 8.00’ έως 13.30' 


ΧΡΗΣΙΜΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 


* Πώληση ΦΕΚ όλων των Τευχών Καποδιστρϊου 25 τηλ.: 52.39.762 

* ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ: Σολωμού 51 τηλ.: 52.48.188 

* Για φωτοαντίγραφα παλαιών τευχών στην οδό Σολωμού 51 τηλ.: 52.48.141 

* Τμήμα πληροφόρησης: Για τα δημοσιεύματα των ΦΕΚ τηλ.: 52.25.7 13 - 52.49.547 

* Οδηγίες για δημοσιεύματα Ανωνύμων Εταιρειών και ΕΠΕ τηλ.: 52.48.785 
Πληροφορίες για δημοσιεύματα Ανωνύμων Εταιρειών και ΕΠΕ τηλ.: 52.25.761 

* Αποστολή ΦΕΚ στην επαρχία με καταβολή της αξίας του δια μέσου Δημοσίου Ταμείου Για πληροφορίες: τηλ.: 52.48.320 


Τιμές κατά τεύχος της ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ: 

Κάθε τεύχος μέχρι 8 σελίδες δρχ. 20. Από 9 σελίδες μέχρι 16 δρχ. 30, από 17 έως 24 δρχ. 40 

Από 25 σελίδες και πάνω η τιμή πώλησης κάθε φύλλου (δσέλιδου ή μέρους αυτού) αυξάνεται κατά 20 δρχ. 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 





